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Das Altenhilfezentrum Kastanienhof in Niederwiesa sucht zur Verstärkung sei-
nes Teams ab sofort Pflegefachkräfte (m/w/d)  
 
Das Altenhilfezentrum „Kastanienhof” gGmbH ist eine 100%-ige Tochtergesell-
schaft des Vereins zur Förderung der beruflichen Bildung Mittweida e.V.. In un-
serer Einrichtung können wir 78 pflegebedürftigen Menschen ein neues Zuhause 
bieten. 
 
Die 4. Generation der Pflegeheime wird nach dem Leitbild der Familie gestaltet. Es 
werden kleine familienähnliche Hausgemeinschaften gebildet, wobei eine großzügige 
Wohnküche den Mittelpunkt der jeweiligen Hausgemeinschaft bildet. Feste Bezugsper-
sonen begleiten die Bewohner in kleinen Gruppen und strukturieren ihren Tag. Ziele 
des Konzepts der 4. Generation sind die Erhaltung einer möglichst selbständigen Le-
bensgestaltung der Bewohner durch individuelle, ganzheitliche und aktivierende Be-
treuung. Schaffung einer heimischen Wohnatmosphäre im Wohnbereich und Förde-
rung der Lebenszufriedenheit der Bewohner 
 
Ihre Aufgaben: 

 Maßnahme Planung: Festlegung aller pflegerischen Maßnahmen in Zusam-

menarbeit mit dem Team, praktische Durchführung der Pflege  

 Pflegediagnostik: Anpassung des konkreten Pflegebedarfes 

 eigenverantwortliches Erfüllen der anfallenden pflegerischen Aufgaben im Rah-

men des bestehenden Pflegekonzeptes 

 Grund- und Behandlungspflege 

 Mitwirkung bei der Sicherstellung der regelmäßigen Durchführung der Pflegevi-
site 

 Ausführen ärztlicher Verordnungen 

 Medikamentenvergabe planen, Medikamente verteilen und verabreichen 

 Dokumentation und Evaluation der Pflegeleistungen 

 Pflegen und Betreuen Sterbender 

 Information und Beratung: Anleitung und Beratung von Angehörigen und 

Freunden, Kontakt zu Selbsthilfegruppen vermitteln, Information zu speziellen 

Pflegemethoden 

 Hilfestellung: Auswahl von Hilfsmitteln und Möglichkeiten, die die Selbständig-

keit fördern 

 Mitarbeit an Konzeptentwicklung, Qualitätssicherungs- und entwicklungsmaß-

nahmen 

 Mitwirkung bei der rechtzeitigen Bedarfsanmeldung für Pflegematerial 

 komplexe Mitwirkung bei allen Komponenten der Pflege 

 Anleitung der Pflegehilfskraft 
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Wir erwarten: 

 positive Einstellung zur Arbeit mit pflegebedürftigen, dementen Menschen 

 Fähigkeit zur Kommunikation und Kooperation mit Bewohnern, Mitarbeitern und 

Vorgesetzten 

 Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung 

 physische und psychische Belastbarkeit, Flexibilität und umsichtiges Verhalten 

 Fähigkeit zur selbstständigen und entscheidungsfreudigen Arbeit, Ausgegli-

chenheit, Geduld und Konfliktfähigkeit 

 hohes Verantwortungsbewusstsein, Teamgeist und Einfühlungsvermögen 

 Bereitschaft zur Schichtarbeit und Wochenendarbeit (Früh- und Spätdienst) 

 Verschwiegenheit 

 
Wir bieten: 

 unbefristeter Arbeitsvertrag mit guter Bezahlung und Zuschlägen für Wochen-

end- und Feiertagsarbeit 

 Vollzeit (Teilzeit nach Absprache möglich), intensive Einarbeitung durch ge-
schultes Personal 

 30 Tage Urlaub pro Jahr 

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 Dienstkleidung mit Wäscheservice 

 Fort- und Weiterbildungsangebote innerhalb der Arbeitszeit 

 moderne Arbeitsplatzgestaltung 
 
 
Wenn Sie die Anforderungen erfüllen und sich für diese abwechslungsreiche, kreative 
Aufgabe begeistern können, dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung per E-
Mail an  
 
bewerbung@vfb-mittweida.de 
 
Ihre Fragen beantwortet: 
 
Herr Stanley Sellmann, Heimleitung 
Telefon (03726) 79 270-20 
 
Herr Ingo Friese, Geschäftsführer 
Telefon (03727) 94 40-10 
 


